ANRASS

ACTA No.
REUNION PARA IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION EDUCATIVA ARTICULADA
CIUDAD Y FECHA: 18 sep.2020---05-09-13 oct HORA INICIO: HORA FIN:
2020
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL BOYACA/ CENTRO DE
DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL

TEMA (S): Desarrollar actividades de formacién profesional integral de acuerdo al proyecto formativo
planteado para los aprendices de la Instituciéon Educativa

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar las acciones de formacién adelantadas en la Institucién Educativa con
el grado gue corresponde a la ficha de caracterizaciéon N°

DESARROLLO DE LA REUNION

Se desarrolla la reunién con el grupo de articulacion para las sustentaciones de los proyectos en las
Instituciones Educativas que estdn articuladas con el SENA.
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- DEL DiA DEL MES DE DEL ANO 2020
OBJETIVO (5)
, TIPO DE VINCULACION .
No. NOMBRES Y APELLIDOS cEDuLA PLANTA | CONTRATISTA EMPRESA/ DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA
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